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Keine politische Disziplinierung und
Zwangsversetzung von Benjamin Ortmeyer!

Das Staatliche Schulamt Frankfurt hat
mit dem allgemeinen Hinweis, daf}
"Flucht in die Offentlichkeit” nicht
erlaubt sei und es eben "kliger sei,
ofters mal den Mund zu halten” die
Zwangsversetznng von Benjamin
Ortmeyer gegen den Willen des Schul-
elternbeirats und des
Stadtschilerinnenrates FFM und unter
den Protesten der GEW und anderer
Organisationen  durchgefihrt. Kein
einziger konkreter Vorwurf wurde
gegen Benjamin Ortaneyer und den
ebenfalls  zwangsversetzen  Kollegen
Wolfgang Geier erhoben, Phrasen wie,
er hatte "Konflikte™ geschirt, ersetzen
die Argumentation.

Es wurde immer deutlicher, daR es nicht um
den angeblich "ausschlaggebenden”
Fachbedarf Musik gebt, sondern darum, dafi
Benjamin  Ortmeyer schon seit lahten
reaktiondren Kliften in Hessen ein Dom im
Auge ist, weil er immer wieder die
demokratische Offentlichkeit gemeinsam mit
der GEW eingeschalten hat

e Als die CDU/FDP-Regierung in
Hessen 1989 die erste Strophe des
Deutschlandliedes  salonfdhig  zu
machen versuchte

e indem er die Vertuschung nazistischer
Aktivitaten aufdeckte

e indem er gegen die Abschiebung von
Schilerinnen  und  Schilern -
gemeinsam mit PRO ASYL und unter-
stitzt von Gunter Grass - Aktionen
initiierte

GEWERKSCHAFT ERZIEHUNG UND WISSENSCHAFT

bei seinem Offentlichen Auftreten
gegen die Benennung von Schulen
nach pronazistischen und nazistischen
Personen

und nicht zuletzt die Aktivitaten gegen
die  Verheimlichung der Nazi-
Scbulchroniken und seine

Forderungen fiir Tafeln des Erinnerns
an die von den Nazis ermordeten
jadischen Schulerinnen und Schiler
und die ermordeten Sinti und Roma.
Fir seine Aktivitaten auf diesem
Gebiet erhielt er 1996 den Heinz-
Galinski-Preis der Judischen
Gemeinde Berlin.
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VORSITZENDE

Herm 29. Februar 2000
Roland Koch ge/mpe
Ministerprésident des Landes Hessen mpaul-eckhardt@hessen gew de

Bierstadter Str. 2

65189 Wiesbaden

Versetzung des Lehrers Dr. Benjamin Ortmeyer

Sehr geehrter Herr Ministerprasident,

der Hauptpersonalrat der Lehrerinnen und Lehrer hat dem Beschluss der Einigungsstelle
— unter Vorsitz von Herrn H.-J. Irmer — der Versetzung des Lehrers Dr. Benjamin Ort-
meyer zuzustimmen, widersprochen und das Kabinett gebeten, sich seinem Antrag, den
Beschluss aufzuheben, anzuschlie®en.

Als Vorsitzende der GEW Hessen bitte ich Sie, vor Ihrer Entscheidung den gesamten
Vorgang ausfuhrlich zu prufen und zu bedenken, dass eine Versetzung des Lehrers Dr.
Benjamin Ortmeyer in weiten Teilen der Offentlichkeit als eine Art ,Strafversetzung® auf-
gefasst wirde.

Dr. Benjamin Ortmeyer ist durch seine bemerkenswerten Arbeiten Uber die Schicksale
judischer Schiilerinnen und Schiiler in der Nazizeit und seine intensive Zusammenarbeit
mit den jidischen Uberlebenden des Holocaust vor allem in den USA und in Israel in ge-
wisser Weise auch ein Symbol fur eine demokratische Schule, die sich der NS-
VVergangenheit stelit. N

Ihn, der tbrigens auch gewahlter Stadtverbindungslehrer Frankfurts ist, mit nicht nach-
voliziehbaren, pauschalen Begrindungen gegen den Willen des Schulelternbeirats, der
Stufen des Personalrats und auch der GEW zu versetzen, dient nicht dem wohlverstan-
denen Schulfrieden in Hessen.

Im Verlauf der Erérterung konnte von Seiten der Dienststelle an keiner Stelle nachgewie-
sen werden, dass Herr Dr. Benjamin Ortmeyer die Verantwortung fir die an der Frauen-
hofschule aufgetretene Konfliktsituation tragt oder diese gar vorangetrieben hat.

Die GEW hat sich seit Beginn der Auseinandersetzung dafir eingesetzt, die vorhandenen
Probleme durch ein Mediationsverfahren zu lésen.

Ich bitte Sie, sich dafiir einzusetzen, dass die bestehenden Probleme durch Gespréache
geldst werden und der Versetzung von Dr. Benjamin Ortmeyer nicht zuzustimmen.

Mit freundlichen Grifzen

" !H%%Ld%/

Golﬁ ild Gerecht
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Sehr geehrte Frau Gerecht.

flr Ihr Schreiben vom 29. Februar d.J., in dem Sie mir lhre Auffassung zur Versetzung des
Lehrer; Dr. Benjamin Ortmeyer vortragen, danke ich Ihnen verbindlich.

Das fachlich zustidndige Hessische Kultusministerium hat alle relevanten Argumente, auch die
in Ihrem Schreiben aufgefiihrten, gepriift, Das Kabinett hat in seiner Sitzung am 21. Mérz d.J.
in dem personalvertretungsrechtlichen Stufenverfahren die Entscheidung des
Kultusministeriums bestatigt.

Ich gehe davon aus, dass Herr Dr. Ortmeyer an der neuen Schule seine Fahigkeiten und
Kenntnisse zum Wohl der ihm anvertrauten Schilerinnen und Schiilern voll einsetzen kann.

Mit freundlichen Griufien
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Das Staatliche Schulamt schiebt einen unbequemen Lehrer ab Fr .49
‘Benjamin Ortmeyer muB die Schule wechseln / GEW sieht unerhirten <E.n.m=.m~ Amtsjurist: ,,Ofter mal den Mund halten®

Streit um Benjamin Ortmeyer: Die Ver-
setzung des aufmiipfigen Lehrers macht
Wirbel bei Eltern, Kollegen und Vorge-
setzten. Verdacht: Ein unbequemer Pid-
agoge soll politisch diszipliniert werden,

Am 20, Mai hat Benjamin Ortmeyer
* (46), Lehrer an der Frauenhofschule (Nie-
derrad), erfahren, daB er versetzt werden
soll. Das Staatliche Schulamt teilte ihm in
einem Schreiben lapidar mit, daB es an
der Paul-Hindemith-Schule ,Bedarf im
. Fach Musik* gebe — und den mtisse Ort-
meyer eben kiinftig durch seinen Unter-

richt dort abdecken. Ortmeyers Reaktion:”
~ Das ist doch’vorgeschoben. Unter der

Maske eines Bedarfs soll hier eine politi-
sche Disziplinierung erfolgen. ~
Das vermuten auch Elternbeirite, Per-
sonalvertreter, Stadtschiilerrat und Spre-
cher der Gewerkschaft Erziehung und
~ Wissenschaft (GEW). Der. GEW-Bezirks-
chef Herbert Storn beschrieb am Montag

die ,Zwangsversetzung” gar als einen ,in
der Geschichte von Frankfurt einmaligen
und-unerhérten Vorgang®, Der Stadtschi-
lerrat befand: ,Ein unbequemer Zeitge-
nosse soll mundtot gemacht werden.”

In der Tat hat sich Ortmeyer bei eini-
gen Kollegen, Vorgesetzten und Politikern

recht unbeliebt gemacht. Seit Jahren er-
forscht er die Geschichte des Frankfurter
Schulwesens wihrend der NS-Zeit, spiirt

den Schicksalen jiidischer Schulkinder,

nach, kampft gegen Diskriminierungen
ausldndischer Jungen und Méadchen, initi-

jert Aktionen gegen die Abschiebung.

'Heinz-Galinski-Preis’ der Jidischen Ge-

meinde Berlin ausgezeichnet. .
,Man méchte diesen kritischen Kolle-
gen einfach zum Schweigen bringen®, ur-
teilt denn auch Wolfgang Geier, ein Kolle-
ge Ortmeyers, dem ebenfalls die Verset-

‘zung mitgeteilt wurde. Im Gegensatz zu

nichtdeutscher. Jugendlicher. Er. machte ;

offentlich Wirbel, um die Umbenennung

der August-Henze-Schule zu erzwingen,

da Henze Nazi-Parteiginger gewésen sei.
Er erhob . Dienstaufsichtsbeschwerde

‘gegen den Rektor der Schule, Bernhard

Jéger, damals auch Vorsitzender der In-
teressengemeinschaft Frankfurter Schul-
leiter. 1995 wurde Ortmeyer mit. dem

Ortmeyer hat Geier das Dienstgesprich
im Staatlichen” Schulamt, bei dem die
Griinde des angeordneten Arbeitsplatz-
wechsels erértert werden, noch vor sich,
Ortmeyer weiB da schon mehr. Am 2.

‘Juni lief das Treffen: ,Acht Sekunden
‘lang wurde {iber den angeblichen ,dienst-

lichen Bedarf' geredet, 80 Minuten mubte

"jch mir Belehrungen iiber meine Verhal-
‘. tensweisen anhoren. Ich habe, aber nicht
“erfahren, wer’ sich’ iiber’ mich. beschwert
" hat.“ Demnach sei er, Ortmeyer, Ausléser
von Konflikten, ‘instrumentalisiere und

spalte die Eltern- und Schiilerschaft und
habe ,sein Recht auf Kritik #berzogen®.
Er sei — so habe ihm Amtsjurist Bott be-

- deutet — Teilen des No:a_nmcsm mm_ﬂa.m in-

tellektuell iiberlegen — auch und gérade
deshalb solle er bedenken, ,daB es ofter
kliiger ist, mal den Mund zu halten®.

Fiir die Auschwitz-Uberlebende Trude
Simonsohn, die iiber Jahre der Jidischen
Gemeinde vorstand und als Zeitzeugin in
Schulen ging, gilt das als ,kafkaesk®, Sie,
die jungen Deutschen Zivilcourage ver-
mitteln wolle, werde durch das Verhalten
des. Amtes desavouiert: ,Ich bin tief ent-
tiduscht und komme mir richtig bléd vor.”

Ortmeyer und die GEW sind sich sicher,
daB die Versetzung aus sachlichen, fachli-
chen und rechtlichen - Griinden- - keine
Chance hat®. Das Staatliche Schulamt
wollte gestern zu dem Ganzen aus ,perso-
nal- und datenrechtlichen Griinden nichts
sagen* (Sprecherin Eva-Maria Jakob), Es
gebe einen fachspezifischen Bedarf" fir
die Versetzung Ortmeyers. Jakob réumte
aber ein; daB és_an der Frauenhofschule
,vehemente Konflikte gegeben hat".  peh



Demokratische Schule

»Mund halten«

Jovrnal Frank,{uf]’
A1 a0

Der Kampf des Lehrers Benjamin Ortmeyer geht in die nachste Runde.
Vor Gericht will der unbequeme Pdadagoge beweisen, dass seine
Versetzung eine »politische Disziplinierung« sein sollte.

teln, Orientierung schaffen — und so unse-
re Kinder zu demokratischem Denken und
Handeln erziehen. Genau solch ein Lehrer ist
Benjamin Ortmeyer. Der engagierte Pidagoge
machc nicht nur Dienst nach Lehrplan, sondern
er méchte mit seinem Unterricht etwas bewegen.
Aber sein Aktionismus ecke auch an. Seit er vor
einem Jahr die Schule wechseln musste, kimpft er
fiir sein Recht. Jetzt geht der Konflikt in die
nichste Runde: Ortmeyer klagr gegen die Zwangs-
verserzung.
Fiir den Lehrer ist die Sache klar: sHier soll eine
politische Disziplinierung erfolgen.« Denn Ort-
meyer macht immer wieder von sich reden: Zu-

I chrer sollen Vorbilder sein, Werte vermit-

letzt protestierte er fiir die Umbenennung der Au-

gust-Henze-Schule, deren Namenspatron die
Zwangssterilisation Behinderter im Dritten Reich
verfochten hatte. Ortmeyer schafft es immer wie-
der, Schiiler und Eltern fiir Aktionen zu mobili-
sieren, zum Beispiel um sich fiir auslindische
Schiiler einzusetzen, denen die Abschiebung
droht. Fiir seine Arbeit erhielt er 1995 den Heinz-
Galinski-Preis der Jiidischen Gemeinde Berlin.
Da Ortmeyer Konflikeen nichr einfach aus-
weicht, macht er sich nicht nur Freunde. Dass es

geschickter wire, »ofter mal den Mund =2 5

zu haltens, soll ihm sogar der Jurist des
Staatlichen Schulamces, Wolfgang Bott,
nahegelegt haben,

Uel‘;'l die Verserzung ranken sich mehr :7:3“
Geriichte als handfeste Griinde. Offiziell
heiflt es, an Ortmeyers neuer Schule
hitte »Bedarf im Fach Musik« ge- [
herrsche. Aber wirkliche Mangelficher §
deckee der Lehrer fiir Mathe und Sozial- §
kunde mit Zusatzausbildung fiir das
Fach Musik nur bedingt ab, so der Schul-
direktor Peter Gress. Ist der Bedarf also
nur ein Vorwand?

Hinter vorgehaltener Hand kursieren
Beschwerden von ehemaligen Kollegen.
Sie werfen ihm vor, fachliche Ausein-
andersetzungen auf die politische Ebe-

ne zu heben - sehen sich von ihm »in die rechte §
Ecke gedringt«. Ortmeyer ein pedantischer :
Nérgler mit mangelndem Teamgeise? Einer, der |

seine Kollegen mir politisch iiberkorrekten Auf-

zu gebrauchen, zur Verzweiflung treibt?

A. StrauB}, B. Ortmeyer, 1. Bubis: Engagiert

Das Schulamt sah offensichdlich dringenden
Handlungsbedarf, um die Situation zu beruhi-
gen. Ortmeyer wurde versetzt. Das ersparte ihm
ein Disziplinarverfahren — nach Ansicht des
Schulamtes ein Entgegenkommen. Aber gerade
deswegen kann Ortmeyer sich nicht geziele ver-
teidigen, denn die Vorwiirfe werden nicht offen
auf den Tisch gelegt. Zum Schutz der Be-
schwerdefithrer erhielten weder er noch sein An-
walt Akteneinsicht. Fiir Ortmeyer wird so der
»Denunziation Tiir und Tor gedffnet«.

Allen Protesten zum Trotz wurde noch An-
fang des Jahres die rechtskriftige Versetzung
durch eine Schiedsstelle bestitigt. Deren Vorsit-
zender Hans-Jiirgen Irmer —ein als Rechtsauflen
bekannter und umstrittener CDU-Politiker —
wurde zwar als »Schiedsrichter« fiir eher unge-
eignet gehalten, ein Befangenheitsantrag wurde
jedoch abgelehnt.

Zum gleichen Zeitpunke wie Ortmeyer wur-
de auch ein Kollege aufgrund eines zweifelhaften
Fachbedarfs versetzt. Die Einigungsstelle ent-
schied in diesem Fall zugunsten des Lehrers. Ein
positives Zeichen? Das Verwaltungsgericht
Frankfurr urteile in wenigen Wochen iiber Ort-
meyers Widerspruch. Ortmeyer will, wenn

nétig, bis zur letzten Instanz weiterkimpfen.
Denn fiir ihn ist »es nur eine Frage der Zei, bis
auch Juristen klar werden wird, dass mit Ver-

¢ leugnung und Denunziation keine demokrati-
forderungen, wie etwa, das Wore ngetiirke« nicht

sche Schule geformt werden kann.« -«
Iris Vollmann

Foto: Klaus Malony



ie sind seit finf- Jahren an,

der Frauenhol-Grundschule
in Frankfurt/M. beschiiftigt.
Das staatliche Schulamt will Sie
nun an cine andere Schule ver-
setzen, Wie kam es-dazu?

Die Absicht meiner Verset-

" zung ist mir am ersten Juni mitge-

\)uwéj WLQ/(‘Q & 699

teilt worden. Die Grilnde sollten
mir milndlich erliutert werden.
Als mein Anwalt und ich dann im

-staatlichen Schulamt auftauch-

ten, wurde uns mitgeteilt, daB ich
angeblich Konflikte ausldsen
wiirdé und daB angeblich schrift-

liche Beschwerden ibér mich =

von Lehrern und Eltern sowie der
Schulleitung - vorligen. Als

mein Anwalt diese Schriftstiicke .
einsehen wollte, wurde ihm mit-.

geteilt, daB man »weder' Mbg- -
lichkeit noch Veranlassung sehe,

Ihnen diese Unterlagen zukom-

men zu lassen«, Damit ist die im .

Gesetz verankerfe personalrecht-
liche Anh8rung :.o_: __"o_._,n_a er-
folgt.

Von eciner Nin:ﬁﬂa.ﬁn?

zung ist auch Ihr Kollege Wolf- -

gang Geier betroffen,

Richtig. Thm “ist aber. noch
tberhaupt kein Grund a_.mnﬁ__" _

worden.

Sie beschiiftigen sich seit
Jahren mit der Nazi-Vergan-
genheit an- Frankfurter Schu-
len. Meinen Sie, daf das auch

zur Entscheidung des Schulam-"|

tes beigetragen habén kénnte? :

Es steht fest, daB der Vorsit-
zende der Vereinigung Frankfur-
ter Schulleiter gegen mich eine
Dienstaufsichtsbeschwerde erho-
ben hat. Auch dieseist mir nicht
zuglinglich. gemacht = worden.
Hintergrund ist folgender: Hier in
Frankfurt war .eine Schule. nach
einem Mann namens August
Henze benannt. Gemeinsam mit -
der Gewerkschaft Erziehung und

Benjomin Ortmeyer

Fiir wen sind Ihre Aktivititen unbequem?

aswmn_._un:aw. habe E. _55_ ves .

‘Wement filr -die - Umbenennung

FRACEQORG KUMPFMOLLER .-

dieser Schule éingesetzt, da Hen
" ze als ein NSDAP-Mitglied &o..

Euthanasie befirwortete. Der "
Schulleiter digser August-Henze
Schule plédierte fur die Beibehal
tung des Namens der Schule, die .
inzwischefi- umbenannt wurde.*
Mit ihm-gab es in der Tat einen
Konflikt. Wenn man. mir vor-.
wirft, ich sei Ausldser von'Kon:
=_r...n=. _m“ 8 2:.56: aaw_ar

n_nm "auch dieser Konflikt eine
Rolle spieit.

+ Seit zehn Jahren. moao_d ich
voii allen Schulleitern und auch
~om- stantlichen Schulamt, daB
. fiir die-von den Nazis ermordeten

\Kinder ' Gedenktafeln an . den.

-Frankfurter. Schulen angebracht

“werden, suf denen deren Namen

stehen, damit heute nicht verges-
‘sen wird, daB die Nazis Kinder,
die an diesen Schulen lernten, de-
moan? _.__._a az._._oa_n, _Ecn:.

uas.nai O:a._‘e...a Lehrer an ,_2 maci_o?!._? in Frankfurt

am Main. 1995 wurde lhm von der Jiidischen Gemeinde zu Berlin in
Anerkennung seiner Forschung zur Znurf_dnag‘_uz an
Frankfurter Schulen der Helnz-Galinsid-Prels verilehen,

Auch dies¢ Forderung ist an kei-
ner einzigen Schule in Frankfurt

am Main bislang <o_.s.=w:ns..
- worden.

Es ist natUrlich so, daB es hier
in Frankfurt weitere Konflikte im
Zusammenhang -mit der For-
schung zur Nazi-Zeit an den
Schulen gibt, Das hessische Kul-
tusministeriom hat beispielswei-
se eine-von mir erarbeitete Doku-
mentation nicht ‘angenommen,
die dann von der Gewerkschaft
(GEW) als’ wqgg_.._a m&:.a_a

) wurde.
) Zudem’ hatte ,n: nnsnﬂh:.
Bl . dringend gebeten, eine Schulkon-

ferenz, die fiir den 9. November

§ - einberufen war, zu verschiebén.
_ Andiesem Tag wollte ich aus So-

lidaritit mit der judischen Ge-

. meinde in die Synagoge gehen,
_Ich bin -aber auch Mitglied der”
. Schulkonferenz. Die Schullei- °

tung hat sich geweigert, dies 2u
tun, Daraufhin wandte ich mich
an das Justiz-, das Kultusministe-
rium und das staatliche Schulamt.
Das Kollegium ‘meiner Schule
hat mit-17 zu zwei Stimmeén mei-

- nem Antrag zugestimmt, "daf

Schulkonferenzen in *Zukunft
nichtan Gedenktagen filr die Ver-
folgten .und Opfer des Naziregi-

mes gelegt werden. Auch dieser’

Konflikt mag eine Rolle gespielt
haben, Aber es ist eben fir mich
schwierig, das-zu verifizieren,
Das staatliche Schulamt be-
kommt von reaktiondrer Seite je-
denfalls viel Beifall filr diese

MaBnahme gegen mich.
Sie scheuen auch nicht den.
Umgang : mit ' dem’ sensiblen.
Thema im Unterricht. Wie rea-
gieren Kollegen und staatliche
Stellen uﬁ?.ﬁﬁ&innn:w_

Die maunsu?.m:aw mit “Gel
chichte ist eine imi akti-

- und Ironie darilber aus, daf Hnw

‘Frauenhofschule

ell-politische . Auseinanderset-
zung.Bs gibt bei diesem Thema-
immer Konflikte und Auseinan:

..n_nnn_uc_._mna Ich aowca_.:n all-:

gemeine Zustimmung, von: Ldér:
Oberbilrgermeisterin,- von : der
Schuldezementin, von No.__nmn_._
insbesondere ‘nachdem mir-die
Jiidische Gemeinde zu Berlin mir
1996 den Heinz-Galinski-Preis
verlieh. Aber die Realitit sieht
eben anders aus. Wenn es konkret

. wird, artét die allgemeine Anér-"

kepnung i bitteren Nu::un._:w

angeblich Konflikte schire; -* "

Gegen Ihre Versetzung ha-
ben Eltern von Schiilern der
Dienstauf-
sichtsbeschwerden gegen den
Leiter 'des Schulamtes einge~.
reicht. Welche Chancen rech- -

nen Siesich aus? Werden Siean .
_Ihrer Schule bleiben kinnen?: -

Die Chancen der’ Dienstauf-"
sichtsbéschwerden ~ kann' ich
schwer einschiitzen. Es gibt den

- Spruch bei: Dienstaufsichtsbe: "
- schwerden: »Formlos, " fristlos,

fruchtlos«. Zcm_s:naeoan istda

‘etwas dran, Aber cs ging den EL-. -

terni darum, da8 in der Offentlich=
keit kiargemacht wird,” daB sie

nicht widerspruchslos éiné solche ';

Willkilr hinnehmen. Ich mnrn da-
von aus, daB das Schulamt einen
schweren Fehlér begangen wmr
als sie die Ncmu_..mrnvauosn:m

der Akte-meinem Anwalt a%

ermdiglichte. i
Interview: v

Harald Neuber "¢

Junge Welt 28.6.1999



Chronologie der Zwangsversetzung von Kollege Benjamin Ortmeyer

I. Vorbereitung der Zwangsversetzung

19.12.1997 Dienstliche Beanstandung der kommissarischen Schulleiterin der
Frauenhofschule H.H. mit Hilfe einer Anwaltin gegen Benjamin
Ortmeyer wegen dessen angeblicher ,,Schméahkritik* ohne Benjamin
Ortmeyer oder den Schulpersonalrat zu informieren. Es ging u.a. um die
schriftliche Kritik an der ,,inneren Einstellung“ von Frau H.H., die
Benjamin Ortmeyer bat, da sie spater kdme Schiler schon mal ,,an zu
scheilen®. Im Hintergrund: Ablehnung der Bewerbung von H.H. auf
die Schulleiterinnen-Stelle der Frauenhofschule durch den
Findungsausschul3, die Elternbeiratsvorsitzenden und den
Schulpersonalrat.

18.03.1998 Drei Monate spéter erhélt Benjamin Ortmeyer eine Mitteilung Uber die
hinter seinem Riicken vorgenommene,,dienstliche Beanstandung*.

02.07.1998 Hans-Rolf Eifert, Leiter des Staatlichen Schulamtes entscheidet
entgegen Zusagen bei Gesprachen mit dem GEW-Vorsitzenden Herbert
Storn, dass die ,,dienstliche Beanstandung* begriindet sei, da er die ihm
,»obliegende Pflicht, sich jederzeit achtungswuirdig zu verhalten,
verletzt hat.”

1l. Zwangsversetzung

01.06.1999 Termin im Staatlichen Schulamt zur Anhérung Uber die geplante
Zwangsversetzung. U.a. wurde mitgeteilt es legen Schreiben von
Lehrkraften gegen Benjamin Ortmeyer vor, er sei ,,Ausléser von
Konflikten®. Die Beschwerden wiirden bewusst nicht auf den Tisch
gelegt, da die Verfasser Angst hatten. Der Amtsjurist Dr. Bott erklarte,
es wére ,,kluger, 6fters mal den Mund zu halten*. Es ginge nicht um
Sanktionen, sondern um ,,Konfliktbereinigiung.*

20.05.1999 Herr Eifert teilt dem Schulpersonalrat im Gespréch mit, das ,,politische
Mandatstrager des Landtages™ sich eingeschaltet hatten. (gemeint war
der CDU-Angeordnete Boddenberg)

02.06.1999 Herr Eifert erklarte auf einer Elterversammlung an der
Frauenhofschule, er ,,musse handeln, wenn Landtagsabgeordnete
Beobachtungen von aufRen an das Schulamt herantragen*

15.6.1999 Das Staaliche Schulamt teilt dem Anwalt von Benjamin Ortmeyer auf
dessen Anfrage nach den schriftlichen Dokumenten mit, dass ,,ich
weder Maglichkeit noch Veranlassung sehe, Ihnen diese Unterlagen
zukommen zu lassen.” (SAD Frau Jakober)

23.06.1999 Ablehnung der Zwangsversetzung durch den Gesamtpersonalrat

29.06.1999 Der Schulleiter der Paul-Hindemith-Schule erklart im Schreiben an das
Staatliche Schulamt, dass sie nicht einen Mathematik und GL-Lehrer
mit Zusatzfach Musik bendétigen, sondern einen Lehrer mit dem
Schwerpunktfach Musik sowie Englisch Kunst, Informatik, Evang.
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Religion. Daher lehnt die Schulleitung der Versetzung von Benjamin
Ortmeyer an die PHS ebenso ab.

Offener Brief u.a. einiger Lehrerinnen der Frauenhofschule im
Niederréader Anzeiger im Gestus der Emporung gegen Benjamin
Ortmeyer, dass Schuler und Eltern im Fernsehen ,,vorgefuhrt* und
Abhéngige ,,miBbraucht* (1) wirden

Das Staatliche Schulamt teilt dem Anwalt von B.Ortmeyer mit, dass die
Personalakte ,,keine VVorgange enthalt, die — sofern Sie fur ihren
Mandanten von Nachteil sein kénnten — diesen nicht zuvor zur
Kenntnis gegeben worden sind.” Allerdings seien doch die Unterlagen
,, der dienstlichen Beanstandung der Schulleiterin der Frauenhofschule
durch Frau Rechtsanwaltin Kahler* einbezogen worden.

Verfligung des SSA zur Zwangsversetzung als ,,vorlaufige
Umsetzung“

Erste Akteneinsicht in die Personalakte ergab, dass kein einziges
Schriftstlick mit Beschwerden oder &hnlichem — auch nicht die
dienstliche Beanstandung — in der Personalakte vorhanden war.

I11. Eilverfahren / Personalrechtliches VVerfahren

Widerspruch und Eilverfahren vor dem Verwaltungsgericht FFM wird
durch den Anwalt von B.Ortmeyer eingeleitet.

Der Leiter des SSA, Eifert, teilt dem GPRLL auf Nachfragen mit, es
koénne sein, dass im Zuge eines Rechtsverfahren ,,weitere Akten
eingefuhrt werden* koénnten.

Im Schreiben des SSA an das Verwaltungsgericht FFM wird Benjamin
Ortmeyer nun ,,Flucht an die Offentlichkeit” vorgeworfen. Nun existiert
eine ,,Beiakte* mit diversen Materialien, Zeitungsartikeln und
Protestschreiben.

Das Staatliche Schulamt legt zwei gleichlautende ,,eidesstattliche
Versicherungen® von Lehrerinnen der Frauenhofschule gegen Benjamin
Ortmeyer vor - ohne jeden Beleg: er sei ,,wiederholt und in erheblichen
Umfang” an Angriffen gegen Vertreter des Kollegium, die loyal mit der
Schulleiterin zusammengearbeitet haben, beteiligt gewesen.

Beschlul3 des VG FFM, den Eilantrag abzulehnen. Es k&me nicht darauf
an, ,,ob der Antragsteller die Konflikte maf3geblich selbst
verschuldet hat*, sondern es gehe um ,,Konfliktbereinigung*,
Ablehnung der Zwangsversetzung durch den Hauptpersonalrat
Einschaltung des Hessischen Datenschutzbeauftragten Dr. Pindl.
Einigungsstelle beim Hessischen Kultusministerium tagt unter Vorsitz

des CDU- Rechtspopulisten H.J. Irmer. Die Vertreter des
Hauptpersonalrats verlassen unter Protest die Sitzung. Beschlossen wird
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die Zwangsversetzung, da sonst ,, der innerschulische Frieden* auf
Dauer weiterhin nachhaltig gestort” ware.

Die Schlichtungsstelle der GEW tagt. Eine Lehrerin der
Frauenhofschule , die eine ,,eidesstattliche Versicherung“ abgegeben
hat, erklart laut Bereicht von Herbert Storn, ,,dass sie sich von Dr. Bott,
dem Juristen des Staatlichen Schulamte, “missbraucht” fiihle, und
bedauere, dass sie sich zu dieser Erklarung habe verleiten lassen.

Der Hessische Verwaltungsgerichtshof bestétigt den Beschluf3 des
Verwaltungsgerichts FFM unter Berufung auf ein Urteil aus dem Jahre
1967 (25.1.1967), behauptet aber andere als das VG FFM, ,,dass die
Umsetzung des Antragstellers (also B.O.) IN ERSTER LINIE deshalb
vorgenommen worden ist, weil an der Paul-Hindemith-Schule in
Frankfurt am Main ein Fachbedarf an Musik entstanden ist.” (S.6)

Der Hauptpersonalrat legt den Kabinett der Regierung R. Kochs im
Rahmen des personalrechtlichen Stufenverfahrens vor.

Die GEW Hessen fordert Ministerpréasident Roland Koch unter Verweis
auf seine Téatigkeit als Stadtverbindungslehrer auf im Interesse des
»Schulfriedens in Hessen* der Zwangsversetzung von Benjamin
Ortmeyer nicht zuzustimmen.

Die Kabinettssitzung unter Vorsitz von Ministerprésident Roland Koch
stimmt der Zwangsversetzung zu.

Roland Koch teilt auf Proteste der GEW Hessen dieser die
Entscheidung des Kabinetts brieflich mit.

Auf dem Brief des Datenschutzbeauftragten an das Staatliche Schulamt
mit der Eingabe von Benjamin Ortmeyer zur Klarung von 10 Fragen
zur Personalakte notierte Frau Jakober in die Personalakte: ,,Einzige
Anmerkung: Unsaglich!*

Endgultige Versetzung an die Paul-Hindemith-Schule
Versuch der Akteneinsicht scheitert, die Akte sei nicht ,,im Hause*.

Erneuter Termin zur Akteneinsicht, Teile der Akten, so der Amtsjurist,
seinen immer noch nicht da, sondern daheim bei einer Mitarbeiterin
(1) Die Teil-Personalakte enthielt nun erstmalig eine telefonisch
furchgegebenen Mitschrift einer Protest-Versammlung von Eltern und
Lehrern der Frauenhofschule in der Paul-Gerhardt-Gemeinde (u.a. ,,Dr.
0., Konferenz v.9.11. - Besuch der Synagoge*) sowie Zettel des
Amitsleiter Eifert, dass Ortmeyer angeblich ,,hdufig in der GEW-
Geschéftsstelle* gewesen sei - trotz Krankheit.

Erneut Klage (Eilantrag) gegen diese Versetzungsverfligung

Erneuter Verusch der Einsicht in die vollstandige Akte. Nun waren 4
statt der angekiindigten 5 Aktenordner da. Die Verfahrensakte fehlte. Es
fehlten nun auch die ,,Mitschrift* Paul Gerhardt-Gemeinde und der
»Zettel* des Amtsleiter Eifert, die aus der Akte entfernt worden waren.

8



18.06.2000

21.06.2000

13.07.2000

30.8.2000

7.9.2000

14.09.2001

25.09.2000

17.12 2001
10.07.2003
16.07.2003

22.07.2003

Beschwerdeschreiben des Rechtsanwalts Bruns gegen diese Form der
Aktenflihrung an das Verwaltungsgericht Frankfurt am Main

Das Verwaltungsgericht FFM erklart, dass die Aktenvorlage
»unzureichend* sei und kritisiert dass die ,,Vielzahl
zusammengehefteter Blatter ...unpaginiert* sind.

Das Schulamt legt dem Gericht nach dessen Beschwerde erneut vor.
Originalton: “Sie sind jetzt neu geordnet und zusammengefigt
worden.*

Herr Amtsleiter Eifert erkléart auf Vorhaltungen zur Aktenfiihrung, dies
sei halt das ,,Elend der Verwaltung®. Weder die Mitschrift der Paul-
Gerhardt-Gemeinde noch sein ,,Zettel” gehdren in die Personalakte. Zu
Vorhaltungen Uber die Tatsache, dass H.J. Irmer Vorsitzender der
Einigungsstelle gewesen sei, erklarte er, dass Herr Irmer
Landtagsabgeordneter sei, an dessen Verfassungstreue kein Zweifel
bestehe

In einer eidesstattlichen Erklarung behauptet Frau SAD Jakober, ihr
legen keine Zahlen, bzw. Prozentanteile zum Meinungsbild der Eltern
uber die Zwangsversetzung vor. In der Personalakte entdeckt sich aber
das von ihr abgezeichnete Protokoll der Elternbeiratsitzung vom
10.6.1999, aus der hervorgeht, dass mit 11 ( 78 %) gegen 2 Stimmen
bei 1 Erhaltungen Malinahmen des Schulelternbeirates der
Frauenhofschule gegen die Zwangsversetzung von Benjamin Ortmeyer
durch eine Pressemitteilung unterstiitz wird. Auch der Beschlul? Gber
eine Kundgebung gemeinsam mit dem StadtschhilerInnerat ist
enthalten.

Das Staatliche Schulamt lehnt den Widerspruch gegen die Versetzung
ab. Fir einen ,,konfliktfreien Schulalltag” sei die VVersetzung noétig. Zur
Versetzung von Benjamin Ortmeyer als SV-Lehrer mitten in der
Wahlperiode heil’t es, dass ,,sich im verbleibenden Kollegium sicher
auch Personen finden, die fur die in Rede stehenden Aufgaben
ebenso geeignet sind und diese dann im Rahmen einer neuen,
konfliktfreien Situation zur Zufriedenheit aller ausfiihren kénnen.*
(Seite 6)

Das Verwaltungsgericht FFM lehnt den Eilantrag nach Aktenlage ab.
IVV. Hauptverfahren

Klage fir eine Hauptverhandlung beim Verwaltungsgericht FFM
Festlegung der Offentlichen Verhandlung auf 30. Juli 11.15 Uhr
Mitteilung des Staatliche Schulamt an die Paul-Hindemith-Schule:
Abordnung von Dr. Benjamin Ortmeyer an die J. W, Goethe Universitét
RA Dr. Bruns zieht daraufhin die Klage gegen das Land Hessen zurtick
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