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Amtliche

Anzeigen

fiir Deutsch-Ostafrika.

Beilage der Deutsch-Ostafrikanischen Zeitung.

X. Juhrgang. Barossalam, 25, Mirz 1809 No. 9.
- “ﬁl‘ii—;i{!_‘fﬂlsfﬁh;‘ilIlé—.;\i);.‘;{i};lmlmj_‘,‘(:ll zur .r\.;i;eiLéf.\;;;()‘x;d;{x—n_g_._ —:B.Ll\a‘U;UlllC{lu;lQ‘ betr. die Kassenverwal-

tung der Schutztruppe. — Anzeige betr. das in den Schulen eingefithrte Lesebuch, —

Ausfiihrungsbestimmungen zur Arbeiterverordnung.
Art. 1.
(zu § 2)

Die Ernennung der Distriktskommissare, ihre Amts-
bezirke und ihre Amtssitze werden jedes Mal im
Amtlichen Anzeiger bekannt gegeben werden.

Bei Wahrnehmung sciner Befugnisse soll  der
Distriktskominissar oder die ortliche Verwaltungshe-
horde den beteiligten Betriebsleitern, wenn irgend
mdéglich Nachrieht zukominen lassen, damit diesclben
bei den Verhandlungen ihre Interessen wahrnehmien
konnen.

Auf die gem. § 2 abgeschlossenen Vertrige findet
der § 6 der Verordnung betr. die Trrichtung von
Rechtsgeschiiften mit Farbigen vom 25, September
1893 (I.. G. No. 161) keine Anwendung.

Der Distriktskommissar hat das Recht sich durch
Besichtigung der Betriebsstellen jederzeit von der
Beobachtung der den Arbeitgebern auferlegten Ver.
pflichtungen zu iiberzeugen. Der Arbeitgeber, seine
Betrichsleiter und Angestellte sind verpilichtet, dem
Distriktskommissar auf dienstliche Anfragen ausgieni.-
ge Auskunft zu ertecilen.

Art. 2.
(zu § 3)

Die wegen Kontraktbruchs oder anderer Vergehen
verbitssten Freiheitsstrafen werdenin diese Vertrags-
zeit nur insoweit eingerechnet, als sie gemiigs § 16
Asatz 2 der Arbeiterverordnung auf dem Betriebe ver-
biisst werden,

Art, 3.
(zu & 4

Der Distriktskommissar oder die ortliche Verwal-
tungsbehdrde haben fiir die fiir einen Betrieb ange-
worbenen und von diesem zuriickgewiesenen Arbeiter
durch Uunterbringung auf einem anderen Betrieb oder
auf andere Weise unter méglichster Wahrung der
Interessen der Arbeiter zu sorgen.

Art. 4.
(2u § 5)

Die Bestimmung der §§ 5, 9, 10, 13 der Arbeiter-
verordnung konnen als gesetzliche Vertragsbedingun-
gen durch gegenteilige Vereinbarungen zwischen
Arbeitgeber und Arbeitern nicht beseitigt werden.

Bei Beurteilung der ,értlichen Verhitltnisse sind
auch die auf dem Betriebe selbst herrschenden Zu-
stinde zu beachten. Ob die vorhandene Kaufgelegen-
heit nach § 5 Absatz 2 geniigt, wird unter Umstinden
der Distrikstskotmigsar zu entscheiden haben,

Werden die Arbeiter auf den Bcetrieben verpflegt,
Lann der Distriktskommissar sich jederzeit davon
iiberzeugen, ob die Nahrungsmittel den Erforder-
nissen des§ 5 entsprechen.  Er ist ferner verpflichtet
etwaige Beschwerden itber die gelicferten Nahrungs-
mittel zu untersuchen.

Art. 5.
(zu § 6)
Auf Betrieben, bei welchen dic Sonntagsruhe be-
steht, ist der Arbeitslohn auch fir die Sonntage zu
zahlen. Desgleichen fiir die digjenigen Tage, an denen

wemen  ungiinstiger  Witternuy  oder aus  aunderen
Gritnden auf Anordnung der Betriebsleitung  nicht

gearbeitet wird.
Art. 6.
(zu § 9)

Die Maximal-Arbcitszeit umfasst die Zelt vom tilg-
lichen Antreten  der Arbeiter bis zur  tiglichen Ent-
lassune,  Binzurechnen ist also  die Verteilung  uund
Abgabe der Geriite, der Weg vom Sammelplatz zur
Arbeitssteile, die Abnahmme der etwa geernteten Pro-
dukte (Kautschulk, Baumwolle u.s. w.) sowie Auszah-
lung von Verpflegungsgeld und Lohn.

Art. 7.
(zu § 10)

Die {iblichen Hiitten mit Grasdichern werden im
Allgemeinen angemnssenen hygienischen Anforderun-
sen entsprechen. Bei der Schaffung von Trinkwasser-
und Abortanlagen miissen  digjenigen  Massnalunen
beobachtet werden, die zur Bekimpfung von Seuchen
inshesondere der \Wurmkrankheit, als erforderlich
anzusehen oder bezeichnet sind.

Art. 8
(zu § 15)

In den Fillen des vorletzten Absatzes kann der
Distriktskommissar im Auftrage des Arheiters gemiiss
§ 19 den Anspruch des letzteren auf Lohu und Ver-
pflegungsgeld gerichtlich verfolgen, falls und insoweit
er den Anspruch nach Lage des Falles an den Grund-
siatzen der Billigkeit fitr berechtigt hilt.

Art. g
(zu § 16)

Ob ein Vertragsbruch seitens eines Aibeiters vor-
liegt, hat der mit der Ausiibung der Gerichtsharkeit
betraute Beamte aus dem ganzen Verhalien des Ar-
beiters nach freier richterlicher Beweiswiitdigung zu
entscheiden,

Verbilsst ein Arbeiter dem Antrag des Arbeitgebers
entsprechend auf dem Betrieb die gegen jhn erkannte
Preiheitsstrafe, so hat der Betriebsleiter den Verurteil-
ten vom Gericht abholen zu lassen und {iir Ueber-
wachung wilrend des Transportes und auf dem
Betriebe sowie dafiir zu sorgen, dass der Verurteilte
rechtzeitig wieder in Freiheit gesetzt wird.

Findet die Verbiissung der Freiheitsstrafe auf dem
Betrieh nicht dem Zwecke derselben oder den Anord-
nungen des Distriktskommissars oder der Ortlichen
VerwaltungsbehGrde entsprechend statt, so kann an-
geordnet werden, dass die Verbiissung des Restes der
Freiheitsstrafe auf dem Betrieb nicht weiter stattfindet.



Art. 10
(zu § 17 z2u 1)
BEs gilt das im Art, 9 Absatz 1 zu § 16 Gesagte.
Art. 11,
‘zu § 18)

Der Distriktskommissar ist dienstlich nur dem
Gouvernement unterstellt, er muss sich aber bei allen
scinen Massnahmen bewusst sein, dass er im panzen
Umfang seines Geschiiftshereiches die Tétigkeit der
Ortlichen Verwaltungsbehdrde nicht ausschliesst, son-
dern ueben dieser arbeitet. Der Distriktskommissar
hat sich dalier hinsichtlich aller Anorduungen, die
mittelbar andere iiber seinen eigentlichen Geschiifts-
bereich hinausgehende Verwaltungsfragen berithren,
des vorherigen Einverstiindnisses der Ortlichen Ver-
waltungsbehdrde 2zu vergewissern, Andererseits hat
die Srtliche Verwaltungshehdrde jederzeit in eiligen
Sachen und bei Abwesenheit oder sonstiger Verhinde-
rung des Distriktskommissars dessen Funktionen
wahrzunehmen und fiir eine entsprechende Benach-
richtigung des Distriktskommissars Sorge zu tragen.

Der Distriktskommissar ist berechtigt, die einge-
borenen Beamten scines Amtsbezirks und deren Or.
gane zu dienstlichen Zwecken in Anspruch zu nehmen.
Sie haben seinen Anordnungen die Wahruag ihrer
sonstigen Dienstobliegenheit Folge zu leisten,

Bei privatrechtlichen Streitigkeiten des  Arbeitge-
bers gegen die Arbeiter und bei Strafverfahren gegen
letztere aus dem Arbeitsverhiiltnis hat der Distrilcts-
kommissar als Eingeborenenrichter zu entscheiden.
Er hat hierbei die gesamten iiber die Tingeborenen-
gerichtsharkeit erlassenen zivil- und strafrechtlichen
Bestimmungen zu beachten.

Die von ihm verurteilten Arbeiter, deren BReschiifti-
gung wihrend der Strafzeit auf dem Betriebe nicht
angiingig ist (§ 10), hat er der nichsten Verwaltungs-
stelle zur Abbussung ilirer Strafe zufithren zu lassen.

Der Bezirksamtmann des Bezirks, in dem der
Distriktskommissar seinen Wolinsitz hat, kann dicsem

weitere straf- und zivilrechtliche Kompetenzen iiber
Farbige, die auf den Betricben wohnen oder beschiif.
tigt sind, oder die mit solchen Rechtsstreite fiihren,
ithertragen. Dic Bezirksamimiinmer, filr deren Resrke
der Distriltskommissar ebenfalls zustiindig ist, kinnen
ihn ermilchtigen, unter gleichen Voraussetzungen die
Jurisdiklion auszuiiben,

Bei privatrechtlichen Anspritchen gegen den Arbeit-
geber soll  der Digtriktskommissar nur  vermittelnd
wirken,

Daressalam, den' 23. Miirz 1909,

Der Kaiserliche Gouverneur
Freiherr von Rechenberg,
J. No. 5311 N. S,

Bekanntmachung;

Die Kassenverwaltung der Schutztruppe in Dares-
salam fithrt von jetzt ab die Bezeichnung ,Schutz-
truppenkassec*,

Darcssalam, den 1g. Miirz 1909

Der Kaiserliche Gouverneur
Freilierr von Recheuberg.
J. No. 2574. XI.

Das in den Schulen der Kolonie eingefiihrte Lesebuch
fiir dic Schulen in Deutsch-Ostalrika von Oswald Rutz
ist soeben in dritter (verbesserter und vermelrier)
Auflage  erschienen, Der Inhalt st um 77 Stiicke
bereichert worden, und die vercinfachte Wiswahili-
Orthographie, dic sich in der Praxis sclion seit meh-
rerent Jahren ausgezeichnet bewiihrt hat, ist durchge-
hends zur Anwendung gelangt.  Preis pro Tixemplar
2 Rp, dem bei Zusendung  per Post 13 Heller Porto
beizufiigen sind, Bei Partienbesug (1 Last 75 Bxem-
plare) werden Verpackungs-und Transportspesen dem
Emplinger in Rechunung gestellt,  Gefl, Bestellungen
sind zu richten an die Schule Tanga.

J. N. 4732 INS.
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