UniReport

Geschiftsordnung des
Préasidiums der Johann
Wolfgang Goethe-
Universitat

gem. Beschluss des Prisidi-
ums vom 15.08.2017

Das Prisidium hat nach § 37 Abs. 3
HHG i.d.F. vom 14. Dezember 2009,

zuleizt gedndert zuletzt geindert am’

30.11.2015 {(GVBL I vom
09.12.2015, 8. 510} folgende Ge-
schédftsordnung beschlossen:

Prdambel
Die -Johann Wolfgang Goethe-

Universitdt Stiftung des éffentlichen
Rechts wird vom Prisidium geleitet.
Das Prasidium bildet zugleich den
Stiftungsvorstand. Die Richilinien-
kompetenz der Prisidentin, das Res-
sortprinzip und die kollegiale Ge-
samtverantwortung bestimmen die
Struktur und Organisation einer auf
effekiives und kooperatives Handeln
ausgerichteten Geschiftsfiihrung.
Das Prisidium berdt und entscheidet
in regelmdRigen Abstinden in allen
grundsitzlichen Angelegenheiten
und in gemeinsamer Verantwortung
aller Mitglieder fiir die gefassten
Beschliisse und arbeitet mit den
iibrigen Gremien der Universitit zium
Wohle von Universitit vertrauens-
voll zusammen.

§ 1 Aligemeine Aufgaben und

Zustindigkeiten des Prasidi-

ums

1. Das Prasidium leitet die Universi-
tit (§ 37 Abs. 1 HHG).

2. Das Prisidium f6rdert unter Be-
teiligung des Hochschulrats mit
den anderen Organen, den Fach-
bereichen, den Mitgliedern und
Angehdrigen die innere und du-
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Bere Entwicklung der Universitat
und legt jahrlich vor dem Senat
Rechenschaft iiber die Geschifts-
fihrung ab (§37 Abs.1 §. 2
HHG.

3. Der Zustindigkeitsbereich des
Prédsidiums erstreckt sich auf alle
Angelegenheiten, die nicht durch
Rechtsvorschriften des Landes
oder der Universitat, z.B. durch
die Grundordnung, anderen Or-
ganen iibertragen sind. '

§ 2 Mitglieder des Présidiums
Dem Prisidium '’ gehoren die Prisi-
dentin, die fiir den Bereich ,Lehre”
zustindige Vizeprdsidentin, die fiir
den Bereich ,Internationalisierung”
zustdndige Vizepridsidentin, -der fiir
den Bereich ,akademische Infra-
struktur® zustdndige Vizeprésident,
der fiir den Bereich ,Third Mission*
zustdndige Vizeprdsident sowie der
Kanzler an.

§ 3 Die Prisidentin

1. Die Prisidentin vertritt gesetzlich
die Universitat. Sie leitet die Ge-
schifte des Prdsidiums und fiihrt
den Vorsitz im Senat. Sie verant-
wortet insbesondere die Arbeits-
bereiche Hochschulentwicklung
und Forschung.

2. Diec Prisidentin bestimmt die
Richtlinien der Hochschulpolitik
{§ 37 Abs. 3 HHG). Die Miiglieder
des Prasidiums arbeiten in diesem
Sinne in ihrem Geschiftsbereich
selbststandig und in eigener Ver-
antwortung zusammen.

3. Die Prasidentin achtet auf die
Einhaltung der vorgegebenen
Richtlinien sowie auf die Einheit-
lichkeit der Geschiftsfithrung im
Prasidium.

Satzungen und Ordnungen

§ 4 Unterrichtung und Zusam-

menarbeit ,

1. Die Prisidiumsmitglieder arbeiten
kollegial zusammen und unter-
richten sich gegenseitig laufend
und rechizeitig liber ihre Amis-
fliihrung. Insbesondere unterrich-
ten die Prasidiumsmitglieder und
der Kanzler die Priasidentin iiber
samtliche MaRnahmen und Vor-
haben aus ihrem Geschifisbe-
reich, die fiir die Wahrnehmung
der Richtlinienkompetenz und
die Wahrung der Einheitlichkeit
der Geschiftsflihrung des Prisi-
diums. von Bedeutung sind.

2. Bei ressortiibergreifenden Frage-
stellungen wirken die zustandi-
gen Présidiumsmitglieder in kol-
legialer Weise zusammen.

3. Jedes Prasidiumsmitglied ist be-
fugt, MalRnahmen im begriinde-
ten EHingzelfall in Héhe von bis zu
3.000 € aus der Prisidiumsreser-
ve zu bewilligen. Die Summe der
Einzelmanahmen darf jidhrlich
15.000 € nicht iibersteigen.

§ 5 Vertretung der Prasidentin
Die Vertretung der Prdsidentin in
deren Verhinderungsfalle {ibernimimt
der fiir den Bereich ,Third Mission”
zustdndige Vizeprasident.

§ 6 Vertretung der librigen Mit-

glieder des Prisidiums

1. Die fiir die Bereiche ,Lehre” und
Jnternationalisierung” zustindi-
gen Vizeprisidentinnen vertreten
sich gegenseitig. Die fiir die Be-
reiche ,Third Mission” und ,aka-
demische Infrastruktur” zustin-
digen Vizeprisidenten vertreten
sich gegenseitig. Im Falle " der
Abwesenheit der beiden sich ver-
tretenden Vizeprisidenten wer-
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den diese durch die iibrigen Vize-
prisidenten vertreten.

2. Die Vertretung des Kanzlers er-
folgt durch die Prisidentin. Die Auf-
gaben nach § 41 Abs. 1 HHG nimmt
bis zur Besetzung der Stelle des
Kanzlers nach MaRgabe der Be-
schlussfassung des Prisidiums der
standige Vertreter des Kanzlers wahr.

§ 7 Geschiftshereiche und
2usténdigkeiten der Prisidi-
umsmitglieder

1.

Die Prisidentin ist — unbeschadet
ihrer Richtlinienkompetenz und
ihrer weiteren Zustindigkeiten
nach dem HHG, der Grundord-
nung und § 3 dieser Geschifts-
ordnung - verantwortlich fiir

e Grundsatzangelegenheiten
der  Hochschulentwicklung
und des Qualititsmanage-
ments, .

e Ruferteilungen

e die Rahmenvertrige mit der
Landesregierung,

¢ die Zielvereinbarungen mit
dem HMWK,

e die Grundsitze der leistungs-
orientierten Mittelverteilung,

e die Koordination der Ziei-
bzw. Strategievereinbarungen
des Prasidiums mit den Fach-
bereichen,

e Grundsatzangelegenheiten im
Bereich der akademischen
Lehre und Forschung

e Grundsatzangelegenheiten im
Rahmen der Dienstherrenei-
genschaft.

Die Zustandigkeiten der Prasiden-
tin, der VizeprasidentInnen und
des Kanzlers ergeben sich aus

Anlage 2 (Geschiftsverteilung
Présidentin/ VizeprésidentIn-
nen/Kanzler).

Der stindige Vertreter des Kanz-
lers ist bis zur Besetzung der Stel-
le des Kanzlers zustindig fiir

-die Leitung des Kanzlerressorts
nach den Richtlinien des Prasidi-
ums und nimmt nach MaRgabe
der Beschlussfassung des Prasidi-
ums die Haushalts-, Personal-
und Rechtsangelegenheiten
wahr.

-ist Beauftragter fitr den Haushalt
-vertritt die Dienststelle gegen-
iiber dem Personalrat.

-vertritt nach Malgabe der Be-
schlussfassung des Prasidiums das
Prisidium in Tarifangelegenhei-
ten

-ist verantwortlich fiir das Immo-
bilien- und Vermdégensmanage-
ment.

4. Alle Bereiche der Verwaltung
arbeiten den Prisiden in ihren
jeweiligen Zustdndigkeitsgebieten
zu. .

5. Die Vertretung der Universi-
tat/des Prasidiums in auRer- und
inneruniversitiren Einrichtungen
ist in Anlage 1 dieser Ordnurig
ausgewiesen.

6. Die Berufungs- und Bleibever-
handlungen mit Professorinnen
und Professoren werden nach
Absprache im Prasidium durch
ein Prasidiumsmitglied gefiihrt.
Die Prasidentin fiihrt die Ver-

handlungen iiber die personli--

chen Beziige.

7. Unbeschadet der Richtlinie zum
Umgang mit Zuwendungen pri-
vater Dritter wird die Annahme
von Zuwendungen unter 50.000
€ durch den Kanzler bestitigt.

8. Die Prasidiumsmitglieder dufern
sich gegeniiber der Presse iiber
ihren jeweiligen Geschéftsbereich
in eigener Zustindigkeit. AuRe-
rungen eines Prisidiumsmitglieds
in der Offentlichkeit miissen mit
den von der Prisidentin gegebe-
nen Richtlinien der Hochschulpo-
litik in Finklang stehen. Die Ab-
teilung PR und Kommunikation.
ist-frithzeitig zu informieren.

§ 8 Rite

1. Zur Vorbereitung von Entschei-

dungen in Prdsidium und ande-’

ren universitdren Gremien beruft
das Prisidium Rite ein.

2. Die Verfahren und die Besetzung
der Rite miissen [iir die Hoch-
schuloffentlichkeit  transparent
sein.

§ 9 Prasidiumsentscheidungen

durch Abstimmung

Das Prisidium tritt in der Regel ein-
mal wochentlich zur nichtéffentli-
chen Sitzung zusammen und fasst
seine Beschliisse mit der Mehrheit
der Stimmen seiner Mitglieder. Bei
stimmengleichheit gibt das Votum

der Prisidentin (Vorsitz) den Aus-
schlag.

§ 10 Prasidiumsvorlagen

1.

2,

Dem Prisidium sind alle Vorgén-

gé von grundsiizlicher und' stra-

tegischer Bedeutung zur Bera-
tung und Beschlussfassung vor-
zulegen, insbesondere

e Angelegenheiten, die einer
Beratung oder Entscheidung
im Senat oder einer Beratung
in der Dekanerunde bediirfen,

e Ausschreibungen von Profes-
sorenstellen,

. BAerufungs- und Bleibeverein-
barungen einschlieRlich des
Angebots iiber die Beziige,

e Vorlagen fiir den Hochschul-
rat und den Wirtschafts- und
Finanzausschuss,

=+ die Entwicklungsplanung,

= Zielvereinbarungen bzw. Stra-
tegievereinbarungen,

¢ die Mittelverteilungsmodelle,

e die Budgetaufteilung sowie
die Aufstellung des Wirt-
schaftsplans,

¢ finanzielle Zusagen des Prasi-
diums gemidl gesondert be-
schlossener Verfahrensrichtli-
nien,

¢ Vorschlige bzw. Verfahren
a. zur Ermennung von Be-

amtinnen und Beamten in
der Verwaltung der Uni-
versitit und deren Ein-
richtungen in Stellen der
Besoldungsgruppe A 13
und héher,

b. zur Einstellung von Ange-
stellten in der Verwaltung
der Vergiitungsgruppe E
13 TU {GU) und héoher
und Héhergruppierungen
in diese Verglitungsgrup-
pen mit Ausnahme eines
Zeit- oder Bewdhrungs-
aufstiegs,

c. Einrichtung wvon Dauer-
stellen in Fachbereichen
und Zentren,

» Vorschlige zur Ubertragung
der Funktion der Leitung ei-
ner Verwaltungsabteilung
oder .einer Technischen Ein-
richtung der Universitit.

Prisidiumsvorlagen werden nach
Abstimmung der zustdndigen
Fachabteilungen von den jeweils
zustindigen  Prasidiumsmitglie-
dern eingebrachr.
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§ 11 Inkrafttreten

Diese Geschéftsordnung tritt gemah
Présidiumsbeschluss vom 15.08.2017
am 01.09.2017 in Kraft. Die Ge-
schiftsordnung vom 08.11.2016 tritt
aulier Kraft.

Anlagen:
1. Mandate der Prisiden
2.  Geschifisverteilung Présidium

Frankfurt, den 01.09.2017

Dl

Prof. Dr. Birgitt

Impressum

UniRepart Satzungen und Ordnungen erscheint
unregelmiRig und anlassbezogen als Sonderansgabe
des UniReport, Die Auflage wird fiir jede Ausgabe
separat festgesetz1.

Herausgeber Die Prasidentin der Johann wollgang Goethe-
Unniversitat Frankfun am Main
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Stand ab 01.09.2017 Anlage 1

Mandate der Présiden P VPB | VPH | VPS | VPSZ | KV

Goethe-Universitit
Senatskommission / Grundordnung X
Senatskornmission / Hochschulentwicklungsplan X
Senatskommission Wirtschaftsplan u. Miftelverteilung X
Senatskommission / Frauenférderung X
Senatskommission / Férderung des Wiss. Nachwuchses X
Senatskommission / W-Besoldung u. Qualititsmanagement X
Senatskommission / Studien- u. meungscrdnungen X
Promotions- u. Habilitationsordnungen
Senatskommission WegebenennunglCampl Westend u. X
Riedberg )
Zentrale QSL-Kommission X
Stiftungskuratorium _ X
Forschungsrat ‘ X
Rat filr Lehre ‘ X
Rat fir Third Mission ) X
Alumni-Rat der Goethe-Universitit ) X
Nachwuchs-Akademie X
ABL X
Exzellenzcluster HNO
Exzellenzcluster Makromolekulare Komplexe
Exzelienzcluster ECCPS
GRADE
House of Finance / Kuratgerium
HoF Stiftung
HoF-Stiftungsbeirat
Institute for Law and Finance
Goethe Business School

- GBS-Kuratorium
Innovectis/Aufsichisratsvorsitz
Innovectis / Geselischafterversammiung X
CampuService/Gesellschafterversammlung
Forschungskolleg Humanwissenschaften (FKH) Vorstand | X*
Forschungskolteg Humanwissenschaften Direktorium X*
Zentrum fiir Finanz- und Wahrungsstabilit&t . X
Stiftungsrat Islamische Religion ' X
Adolf Messer Preis
Stiftungsprofessur Deutsche Bank ,Wiss.u Gesellschaft”
Stiftungsprofessur Internationales Bankrecht
Popper-Néhrpflicht-Stiftung X
Stiftung zur Férderung der internationalen wiss. X
Beziehungen der Goethe- Unlversnat {Bereiter-Hahn)
IWAK X
Museum Giersch ) i

(X) (X
X (X

x| ) [»

(X)
X

b e I B BB B b

x| K|

>
H
»

Universitdtsnahe Einrichtungen

Vorstand VFF

Klinikum-Aufsichtsrat

Stiftung Friedrichsheim/Stiftungsrat
Gesellschafterversammiung Orthopédische Khmk
Friedrichgheim

Frankfurt Institute for Advanced Studies (FIAS)

FIAS Stiftungsrat

Institut fir Sozialforschung

Sigmund Freud Institut

Fritz Bauer Institut

Inst. fir Gesch. der arablsch-lslamlschen Wissenschaften
‘Mentorinnen-Netzwerk

Scimento

ProProfessur

Freies Deutsches Hochstit/Beirat X
Kuratorium des Frobenius Institut e V.

Studentenwerk -

Hahn-Erben -Stiftung {Beirat); Stiftungszweck Farderung der
GU und der PUM; Antrag von Druckkostenzuschiissen
Speyer-Stiftung

x als Gast

X)

X)

e bR L S L A
>

> 5| ¢

x|

X

Senckenbergische Naturforschende Gesellschaﬂ (SNG)

E e

Senckenberg- Stlftung

DIPF _ _ X

Physikalischer Verein X
Center for Financial Studies
Hertie-Stiftung/Ansprechpartner

Frankfurt Innovationszentrum fiir Blotechnologle {FIZ}

X)
X

Paul Ehrlich Stiftung Stiftungsrat

e | e

Paul Ehrlich Stiftung Kuratorium
Paul Ehrlich Nachwuchspreis: Bereiter-Hahn

x|

CI3 {(Kuratorium) - Cluster fiir individualisierte
Immunintervention

Johanna Quandt Univ. Stiftun JjBelrat)

> =

Kassel-Stiftung




Adickes-Stiftung

House of Phama

House of IT

HolM

Verein zum interreligidsen Dialog e.V.

Frankfurt Rhein Main Wirtschaftsinitiative (beratendes
Mitglied des Exekutiv Kemmitees}

Experiminta

Digital hub RheinMain e.V. (Mitgliedschaft wurde vom

Préasidium genehmigt, Initiative von Herrn Kénig)

Hessenweit

KHU

LHEP-AG Quantitative Dimensionen des Studienangebots

LHEP-AG Strukturierung des Studienangebots

LHEP-AG Forschung

LHEP-AG Internationalisierung

LHEP-AG Wissens- und Technologietransfer

LHEP-AG Nachwuchsférderung

LHEP-AG Infrastruktur

TTN-Netzwerk

IHK Frankfurt

HK Frankfurt

>|»

CCHH (SAP)

{X)

Stiftungsrat der HSFK

Hess. Venwaltungs- und Wirtschaftsakademie/Kuratorium

Akademie der Arbeit

Poiytechnische Gesellschaft

=

National/international

Kuratorium MPI fir Hirnforschung

(x)

Kuratorium MPI fir Biophysik

{X)

Kuratorium MPI fiir Européische Rechtsgeschichte

{X)

MP! fiir Empirische Asthetik

{X)

MPI fiir Herz- und Lungenforschung

(X)

GSl

(X)

DFG

Xy

Hochschul-Rektoren-Konferenz (HRK)

X

Akademie der Wissenschaften Mainz

2 [ D 2| o | || e

Konfuzius-Institut

Bundesinstitut fir. Bevélkerungsforschung (Wiesbaden)

Korea Foundation

German U15

ISOE

Institut francais d’histoire en Allemagne

i[>

GaubB-Allianz

x*ﬂ

KoPIT

EUA

DFH-Mitgliedshochschulen im Hochschulrat

CHE-Beirat

Fazit-Stiftung

Regionalbeirat der Dedtschen Bank

Bt

Parteien

cbu

FDP

SPD

Griine

Die Linke/Piraten

*Unterstitzung durch Berater Prof. Lutz-Bachmann
**Unterstitzung durch Berater Prof. Milller-Esterl
= Unterstitzung durch Prof. Lindenstruth
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