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Profilbildung fiir Universitidten und ihre Studierenden:
Der Afrikanist Prof. Axel Fleisch iiber die »Kleinen Facher«

Lieber Herr Fleisch, die Bezeichnung »Kleine Facher« klingt etwas verniedlichend
—fiihlt man sich als Afrikanist als Teil einer »kleinen Disziplin«? Oder gar eines
»Orchideenfachs«?

Ich habe einige Zeit in Finnland Afrikanistik gelehrt und dort werden im universitaren
Kontext Arabisch, Japanisch, Chinesisch und Hindi als , Kleine Sprachen” bezeichnet.
Da wird ganz deutlich, dass ,klein” nicht immer die Inhalte eines Faches beschreibt. Im
Falle meines Fachs, der Afrikanistik, geht es immerhin um ca. 2000 Sprachen und das
Kulturschaffen eines ganzen Kontinents. Tatsache ist natiirlich, dass gemessen an der
Zahl der Standorte und der Professuren die Afrikanistik ein kleines Fach ist, womitich
keine Probleme habe. Beim Begriff ,Orchideenfach™ hingegen schon eher, denn dieses
Bild verbinde ich mit exotisch, selten und ohne besonderen Schutz nicht {iberlebens-
fahig. Gerade als Afrikanist reagiere ich auf die Zuschreibung ,.exotisch” sehr allergisch,
denn wir wollen ja gerade dem Stereotyp des ,Andersartigen” entgegenarbeiten und
stattdessen den Kontakt liber sprachliche und kulturelle Grenzen im Sinne einer
Interkulturalitat starken.

Vielfalt und Spezialisierung in Forschung und Lehre wird man sicherlich auch in

den »groBen Fachern« finden. Warum macht es aber Sinn, dass Facher von Afrikanistik
iiber Judaistik und Lusitanistik bis hin zur Theaterwissenschaft sich zusammenschlieBen
und auf ihre Sichtbarkeit und Bedeutung hinweisen?

In der derzeitigen Konstellation sind die in der AG an der Goethe-Universitdt zusammen-
geschlossenen Facher ja allesamt geistes- und kulturwissenschaftlich ausgerichtet,
das ist schon eine deutliche Gemeinsamkeit, mit vergleichbaren Forschungsinteressen
und methodischen Gemeinsamkeiten. Aber vor allem sind es natiirlich auch die
Studierenden, die in Haupt- und Nebenfach oft die Fécher kombinieren und somit auch
manchmal in verschiedenen Zusammenhingen der ,Kleinen Ficher” stecken. Uberhaupt
ist natiirlich die Werbung um Studierende ein gemeinsames Anliegen, das wir auch
facheriibergreifend angehen kdnnen, denn wir stehen manchmal vor &hnlichen
Schwierigkeiten. Die ,,groRen Facher” haben natiirlich ganz andere Probleme —
Probleme, die vor allem auch mit der hohen Zahl der Studierenden und dem schlechten
Betreuungsschliissel zusammenhangen. Wir haben zwar in unseren Féchern auf den
ersten Blick ein gutes Betreuungsverhiltnis, aber bei genauem Hinsehen gemessen an
der Breite der zu vermittelnden Themen und der Aufgaben eine recht diinne Personal-
decke.

Wie schitzen Sie denn die beruflichen Perspektiven in den »Kleinen Fachern« ein?

Abiturientinnen und Abiturienten neigen heute oft dazu, vielleicht unter dem Eindruck
von sich rasant verdndernden Arbeitsmarkten und unsicheren Zukunftsaussichten, bei
der Wahl des Studiums eher auf Nummer sicher zu gehen, sie studieren daher lieber
ein Massenfach. Ein halbherzig studiertes Mainstreamfach ist aber sicherlich nicht
immer der richtige Weg. Dann sollte man lieber seinen Interessen folgen und stattdessen
sein Profil starken. Wir haben im Austausch mit Personalchefs kiirzlich vernommen,
dass man es durchaus zu schétzen weil3, wenn Studierende nicht einfach nur schnell
die Module durchstudieren, sondern den Mut haben, sich ein eigenes Profil und
Netzwerke aufzubauen. Ellenbogendenken und Einzelkdmpfertum fiihrt heute nicht
weiter. Auch im Hinblick auf die groRen Herausforderungen unserer Zeit muss man

im Team arbeiten und kooperativ denken kénnen.

Welche Erwartung haben die Vertreterinnen und Vertreter der »Kleinen Facher«
an der Goethe-Universitét hinsichtlich der »Kleine-Facher«-Wochen?

Einerseits natiirlich die Hoffnung, dass ein mdglichst breites Publikum an méglichst
vielen Veranstaltungen teilnimmt. Wer sich in Frankfurt interessiert, ist herzlich
eingeladen, vielleicht und hoffentlich auch Schiilerinnen und Schiiler der Abschluss-
klassen. Wir méchten gerne ein Bewusstsein dafiir schaffen, dass diese sogenannten
.Kleinen Facher” eben keine Randerscheinungen abbilden. Die Themen, denen sich
diese Disziplinen
widmen, sind aktuell und
~__ brisant. Hinweisen kann
1 = man auch darauf, dass
die ,Kleinen Facher”
auch beim Einwerben
von Drittmitteln vergleichs-
weise gut dastehen.
Man spricht ja heute
sehr viel von Diversitét;
die ,Kleinen Facher”
etwas starker in den
Fokus zu riicken, ware
auch eine Form der
Profilbildung fiir die
Universitaten.
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http://www.uni-frankfurt.de/kleine

